ANUNT!
In atentia asiguratilor, furnizorilor de servicii medicale,
angajatorilor si tuturor celor interesati
CAS TULCEA face urmatoarele precizari

1. Ordinul Nr. 429/112/471 din 11 mai 2010 reglementeaza Normele de aplicare a
prevederilor art. 51 alin. (3°1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind

concediile si indemnizatiile de asiguriari sociale de sanitate.
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2. Potrivit Art.51, al3" . din Ordinul nr.
429/112/471/2010: . Verificarea prezentei asiguratilor aflati in incapacitate femporard de
muncd la adresa de domiciliu sau la resedinta indicatd se efectuecaza de céire pldtitorii de

indemnizatii, insofifi, dacd este cazul, de un reprezentant al poliiei, .. "

3.In contextul art. 36 al (3)din QUG 158/2005 platitori de indemnizati sunt:
a) angajatorii, pentru persoanele asigurate care:
A. desfagoard activitdti pe baza de contract individual de munci sau in baza
rapoitului de serviciu;

B. desfasoard activitati in funcit elective sau sunt numite in cadrul autorititii
executive, legislative ori judecatoresti, pe duraia mandatului, precum si membrii cooperatori
dintr-o organizatie a cooperatiei mestesugaresti, ale ciror drepturi si obli gatii sunt asimilate,
in condttiile prezentei legi, cu ale persoanelor previzute la lit. A:

b) institutia care administreaz bugetul asiguririlor pentru somaj. iar
¢) casa de asiguran de sandtate, pentru asiguraiii care sunt -
a) asociafi, comanditari sau acfionari:
bjadministratori sau manageri care au incheia
de management;
¢) membri ai asociatiel familiale;
d) autorizate si desfAgoare activitan independente:
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4. Ordinul Nr. 627 din 12 iulie 2010 reglementeaza Metodologia de control privind
moduli de eliberare a certificatelor de concediu medical in condiiile Ordonantei de urgenid a
Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguriri sociale de san3tate.

Potrivit prevederilor acestui ordin platitorii de indemnizati mentionati 0ot s05iza casa
de asigurari de sanatate referitor la eliberarea certificatelor de concediu mediecal numai
pentru angajatii sau asiguratii proprii.

Sesizarea se adreseazi caser de asiguran de sanatate cu care medicul are incheiata
conventie pentru eliberarea certificatelor de concediu medical si va cuprinde obligatoriu:

denumirea angajatorului, datele de identificare ale acestuia.

descrierea punctuald a cazurilor,

copie a certificatelor de concediu medical care urmeazi a fi controlate,

tstortcul acerddn: de concedit medicale angajatului in cauzi,

mentionarea realizirii stagiului de cotizare.
Sesizarile anonime sau cele care nu cuprind datele si documentele precizate anterior nu se
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